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Agencia Peruana de Cooperacior

RESULTADO DE EVALUACION CURRICULAR

PROCESO CAS N° 014-2019-APCI

1. Nombre del servicio:

ESPECIALISTA DE PERSONAL

N° APELLIDOS Y NOMBRES CONDICION
1 | ALBORNOZ CASTILLO ZHENA EVOHE NO APTA
2 | ALVAREZ VERGARA WISTON GERARDO NO APTO
3 | CHAVEZ PAZ FREDDY MARTIN NO APTO
4 | HUARINGA AGUIRRE MARIO NO APTO
> | MARIN MOYA VANESSA ELENA NO APTA
& | MARTIN RIVERA SHIRLEY JOANNA NO APTA
/| NARVAEZ CABEZUDO NANCY ROSA APTA

8 | OTAROLA SOTO TANIA ESPERANZA NO APTA
9 | PENA ROMERO OLGA ROSARIO EMILIA APTA
10 | REYES JIMENEZ MIRIAN NO APTA
11 | RIOS CUEVA EVELYN ORIALIS NO APTA
12 | SARANGO SEMINARIO CARLOS ALBERTO APTO
13 | VILLANUEVA RIVERA ESMILDA PEREGRINA NO APTA

ETAPA: ENTREVISTA PERSONAL:

La ENTREVISTA PERSONAL, se realizara el dia lunes 17 de junio de 2019, en Av.

José Pardo 261, Miraflores, 2do Piso.

De acuerdo al siguiente detalle:

ORDEN

N° APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE DE HORA
MERITO(*)

1 | NARVAEZ CABEZUDO NANCY ROSA 43 1° 16:00 PM

2 | SARANGO SEMINARIO CARLOS ALBERTO 43 1° 16:15 PM

3 | PENA ROMERO OLGA ROSARIO EMILIA 40 20 16:30 PM

(*) Acceden a la entrevista los postulantes que hayan obtenido el mayor puntaje
aprobatorio en la evaluacion curricular, en caso de empate pasaran aquellos
gue hayan obtenido el maximo puntaje en el respectivo orden de mérito.

Nota: Los postulantes deberan presentarse con su DNI, de acuerdo al horario indicado, se

requiere puntualidad.

Comision Evaluadora de Méritos APCI

Miraflores, 14 de junio de 2019




